iIFun4All

REGULAMIN
RADY NADZORCZEJ
Spotki iFun4all S.A. z siedzibg w Krakowie
§1

1. Niniejszy Regulamin okresla organizacje i sposéb wykonywania czynnosci przez Rade

Nadzorczg w zakresie nie uregulowanym w Statucie Spotki, Kodeksie spétek handlowych i

innych powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

2.1.
2.2.
2.3.

2.4.

2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

Spétce - nalezy przez to rozumieé iFun4all S.A. z siedzibg w Krakowie;
Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorczg Spotki;
Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Spotki;
Wiceprzewodniczagcym - nalezy przez to rozumie¢ Wiceprzewodniczagcego Rady
Nadzorczej Spoéiki;
Cztonku Rady - nalezy przez to rozumiec¢ kazdego cztonka Rady Nadzorczej;
Walnym Zgromadzeniu - nalezy przez to rozumieé Walne Zgromadzenie Spéfki;
Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Spoéiki;
Statucie - nalezy przez to rozumiec Statut Spoétki;
k.s.h. - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 15 wrzes$nia 2000 roku - Kodeks spoétek
handlowych.

§2

1. Rada Nadzorcza jest kolegialnym organem sprawujgcym staty nadzér nad dziatalnoscia

Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza dziata zgodnie ze Statutem Spétki, przepisami prawa powszechnie

obowigzujgcymi oraz niniejszym Regulaminem.

§3

1. Rada sktada sie z od 3 (trzech) do 7 (siedmiu) cztonkéw, w tym Przewodniczgcego Rady,

Wiceprzewodniczgcego Rady i pozostatych cztonkéw Rady.

2. Cztonkowie Rady powotywani sg na okres wspodlnej kadencji, ktdra trwa piec lat.



Cztonkowie Rady mogg by¢ wybierani ponownie na kolejne kadencje.
Mandaty Cztonkéw Rady wygasaja z dniem odbycia pierwszego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia po uptywie pieciu lat od daty powotania Rady.
Cztonek Rady nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji gdyby mogto to negatywnie
wptynac na mozliwos¢ dziatania Rady, w tym podejmowanie przez nig uchwat.
Cztonek Rady moze by¢ w kazdym czasie odwotany przez Walne Zgromadzenie, ktoére to
odwotanie nie wymaga uzasadnienia.
Kazdy kandydat na Cztonka Rady powinien doreczy¢ do Spoétki oswiadczenie opatrzone
wiasnorecznym podpisem zawierajgce nastepujace dane:
7.1. imie,
7.2. drugie imie,
7.3. nazwisko,
7.4. numer PESEL,
7.5. adres do doreczen,
7.6. adres poczty elektronicznej,
7.7. numer telefonu komdrkowego,
7.8. zgode na powofanie na Cztonka Rady,
7.9. oswiadczenie, ze nie s3 mu znane zadne okolicznosci, ktére powodowatyby, ze jego

wybér na Cztonka Rady naruszatby przepisy prawa lub Statutu.
O kazdej zmianie adresu do doreczen lub adresu poczty elektronicznej Cztonek Rady jest
zobowigzany powiadomic¢ Rade i Zarzad niezwtocznie pod rygorem uznania, ze wszelka
korespondencja kierowana na poprzednio wskazany adres jest skuteczna.

§4

Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczgcego. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady petnigcego
jedng z wymienionych w zdaniu poprzedzajgcym funkcji lub odwotania z petnienie tej
funkcji uchwatg, o ktdrej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, wybor powinien byé
dokonany na najblizszym posiedzeniu Rady.
Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczgcy mogg by¢é w kazdej chwili odwotani uchwatg
Rady z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu Cztonka Rady.
W przypadku, gdy funkcje Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego nie s3g

obsadzone, kompetencje Przewodniczgcego wykonuje najstarszy wiekiem Cztonek Rady.



Przewodniczgcy Rady kieruje pracami Rady oraz odpowiada za biezgce wykonywanie
spoczywajgcych na Radzie obowigzkéw. W przypadkach nieobecnosci Przewodniczacego
Rady pracami Rady kieruje Wiceprzewodniczacy lub w razie ich nieobecnosci inny Cztonek
Rady (wg starszenstwa wieku).
Kazdy Cztonek Rady ma prawo i obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
Cztonkowie Rady wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie i s3 zobowigzani do
zachowania w tajemnicy wszelkich nieujawnionych do publicznej wiadomosci informacji,
ktére uzyskali w zwigzku z petnieniem funkcji.

§5
Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku
obrotowym.
Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spotki.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy, a w razie niemoznosci zwotania posiedzenia
przez Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacy lub inny upowazniony przez niego Cztonek
Rady.
Zarzad lub Cztonek Rady mogg zgdaé zwotania Rady Nadzorczej, podajgc proponowany
porzadek obrad. Przewodniczacy zwotuje posiedzenie w terminie dwéch tygodni od dnia
otrzymania wniosku.
. Jezeli posiedzenie nie zostanie zwotane zgodnie z ustepem 4, wnioskodawca moze je
zwotac samodzielnie, podajgc date, miejsce i proponowany porzgdek obrad.
Najstarszy wiekiem Cztonek Rady zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej
Rady i przewodniczy na nim do chwili wyboru Przewodniczgcego. Ta sama procedura ma
zastosowanie w przypadku braku réwnoczesnego obsadzenia funkcji Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczgcego z innych przyczyn niz powotanie przez Walne Zgromadzenia

Cztonkow Rady nastepnej kadenciji.

. Jezeli w ciggu dwdch tygodni, od powiadomienia przez Zarzad najstarszego wiekiem

Cztonka Rady o powotaniu przez Walne Zgromadzenia Cztonkéw Rady nastepnej kadencji,
nie zwota on pierwszego posiedzenia tej Rady, posiedzenie Rady zwotuje Prezes Zarzadu
Spotki. Pod nieobecnosé najstarszego wiekiem Cztonka Rady posiedzenia otwiera Prezes
Zarzadu. Ta sama procedura ma zastosowanie w przypadku braku réwnoczesnego

obsadzenia funkcji Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego z innych przyczyn.



Porzagdek obrad ustala zwotujacy posiedzenie, z uwzglednieniem ztozonych wnioskow o
rozpatrzenie okreslonych spraw.

§6
O zwotaniu posiedzenia Rady zawiadamia sie listem poleconym lub pocztg elektroniczng z
oznaczeniem terminu, miejsca i proponowanego porzadku obrad.
Zaproszenie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno by¢ przestane wszystkim Cztonkom Rady
co najmniej na 7 (siedem) dni przed dniem planowanego posiedzenia, chyba ze wszyscy
Cztonkowie Rady wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez wczeéniejszego zachowania
powyzszego siedmiodniowego terminu powiadomienia.
Zaproszenie na posiedzenie dorecza sie na wskazany przez Cztonka Rady adres do
doreczen lub adres poczty elektronicznej, co nie wyklucza mozliwosci osobistego odbioru
zawiadomienia w siedzibie Spofki.
W nagtych przypadkach posiedzenia Rady mogg by¢ zwotane takze telefonicznie, przy
pomocy telefaksu lub poczty elektronicznej, co najmniej na trzy dni przed dniem
posiedzenia.
Cztonkowie Rady zobowigzani sg potwierdzi¢ fakt otrzymania zawiadomienia za
posrednictwem telefonu, telefaksu lub poczty elektronicznej, najpdzniej w nastepnym

dniu po ich otrzymaniu.

. Termin i miejsce obrad nastepnego posiedzenia Rady mogg byé réwniez ustalone na

biezagcym posiedzeniu z mocg obowigzujgcg wobec Cztonkdéw Rady obecnych na tym
posiedzeniu. W takich sytuacjach zaproszenia wysytane sg tylko do tych Cztonkédw Rady,
ktérzy byli nieobecni na posiedzeniu.
Uchwaty Rady mogg zapas¢ bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy jej cztonkowie wyrazg
na to zgode i nikt nie zgtosi sprzeciwu co do odbycia posiedzenia Rady ani co do porzadku
obrad.

§7
Prawo gtosu na posiedzeniach Rady przystuguje wytgcznie Cztonkom Rady. Uprawnienie
do gtosowania nie moze byé przeniesione na inne osoby.
Na posiedzenia Rady mogg by¢ zapraszani Cztonkowie Zarzadu, pracownicy Spoétki oraz
inne osoby, bez prawa uczestnictwa w gtosowaniu, w celu ztozenia wyjasnien lub
udzielenia informacji.

Prowadzgcy posiedzenie jest zobowigzany do:



3.1. przedstawienia porzadku obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami,
3.2. udzielania gtosu poszczegdlnym Cztonkom Rady,
3.3. formutowania projektow wnioskdw i ustalen do poszczegdinych punktéw
posiedzenia,
3.4. zarzadzenia gtosowania nad projektami uchwat.
§8
Dla waznosci uchwat Rady wymagane jest zaproszenie na posiedzenie Rady wszystkich
Cztonkéw Rady oraz obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy Cztonkéw Rady.
Cztonkowie Rady mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swdj gtos na
pisSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady z wytgczeniem spraw wprowadzonych do
porzgdku obrad na posiedzeniu Rady i z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 k.s.h.
Rada podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy
sktadu Rady i zaproszeniu wszystkich Cztonkéw Rady. W przypadku réwnosci gtoséw
decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.
Na posiedzeniu Rady porzadek obrad moze zosta¢ uzupetniony lub skrécony, w
konsekwencji mogg zosta¢ poddane pod gtosowanie i podjete uchwaty nieobjete
porzgdkiem obrad, niezaleznie czy na posiedzeniu obecni sg wszyscy Cztonkowie Rady.
W przypadku powstania konfliktu intereséw lub mozliwosci jego powstania Cztonek Rady
powinien poinformowac pozostatych Cztonkéw Rady i powstrzymaé sie od zabierania gtosu
w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktdrej zaistniat
konflikt interesow.
Gtosowanie jest jawne, z wyjgtkiem gtosowania w nastepujgcych sprawach:
6.1. powotywania i odwotywania z petnionej funkcji Przewodniczacego Rady lub
Wiceprzewodniczgcego,
6.2. w innych sprawach, na wniosek chocby jednego z obecnych na posiedzeniu Cztonkéw
Rady,
6.3. w sytuacjach przewidzianych w art. 420 § 2 k.s.h.
§9
Posiedzenia Rady sg protokotowane.
Protokdt powinien zawieraé: numer, date i miejsce posiedzenia, imiona i nazwiska
Cztonkdéw Rady obecnych na posiedzeniu i innych oséb zaproszonych na posiedzenie,

porzgdek obrad, nazwisko osoby przewodniczgcej obradom, tres¢ podjetych uchwat,



liczbe gtosdw oddanych za poszczegdlnymi uchwatami, zdania odrebne zgtoszone przez
Cztonkdéw Rady, sposdb gtosowania, podpisy obecnych Cztonkéw Rady.
Oryginaty protokotéw wraz z zatgcznikami bedgcymi przedmiotem obrad przechowuje sie
w siedzibie Spofki.
Cztonkowie Rady nieobecni na posiedzeniu, z ktérego zostat sporzadzony dany protokot,
uprawnieni sg do uzyskania jego kopii w formie elektronicznej, przy czym w tym celu
zobowigzani sg zwrdcic sie o jego doreczenie do Spotki. O ile Rada nie postanowi inaczej,
Zarzad Spotki zostaje zapoznany z trescig podjetych uchwat przez Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego lub innego Cztonka Rady.

§ 10
Rada moze podejmowac uchwaty poza posiedzeniem.
Podejmowanie uchwat poza posiedzeniem odbywa sie w trybie pisemnym (obiegowym)
lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, w
szczegoblnosci poczty elektroniczne;j.
Gtosowanie w trybach, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie zarzadza Przewodniczacy
Rady z wiasnej inicjatywy lub z wniosku Zarzadu, badz innego Cztonka Rady. Jezeli nie jest
mozliwe  zarzadzenie  gtosowania  przez  Przewodniczgcego, zarzadza je
Wiceprzewodniczagcy. W takim przypadku Wiceprzewodniczagcy wykonuje wszystkie
kompetencje Przewodniczgcego opisane w niniejszym paragrafie.
Zarzadzenie gtosowania odbywa sie poprzez zawiadomienie i przestanie projektéw
uchwat, zgodnie z ust. 5 niniejszego paragrafu.
Zawiadomienie oraz projekty uchwat, ktére majg zostaé¢ podjete w trybie obiegowym
doreczane sg wszystkim Cztonkom Rady za pomocg przesytki kurierskiej, listu poleconego,
poczty elektronicznej lub faksem. W przypadku uchwat podejmowanych przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, zawiadomienie
oraz projekty uchwat dostarczane sg wszystkim Cztonkom Rady pocztg elektroniczng lub
faksem.
W zawiadomieniu powinien zostaé¢ wskazany termin dla oddawania gtoséw.
Zawiadomienie powinno zawiera¢ réwniez instrukcje, w jaki sposéb Cztonkowie Rady

mogg oddawac gtosy.



7. Termin dla oddania gtosow, o ktorym mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu, nie powinien

10.

11.

byc¢ krotszy niz 5 (piec) dni od daty wystania zawiadomienia i projektu uchwaty, przy czym
w uzasadnionych przypadkach moze on zostaé skrocony przez Przewodniczgcego.
Podjecie uchwaty w trybie obiegowym nastepuje w ten sposdb, ze kazdy Cztonek Rady
biorgcy udziat w gtosowaniu sktada swdj podpis na oddzielnych, jednobrzmigcych
egzemplarzach uchwaty Rady albo w ten sposdb, ze wszyscy biorgcy udziat w gtosowaniu
Cztonkowie Rady ztozg podpisy na jednym egzemplarzu uchwaty Rady. Sktadajac podpis
Cztonek Rady powinien jednoznacznie zaznaczy¢, jaki gtos oddaje — ,za”, ,przeciw”,
,wstrzymuje sie”, w braku takiego zaznaczenia przyjmuje sie, ze gtos nie zostat oddany. W
przypadku podejmowania uchwat w trybie obiegowym, gtosowanie uwaza sie za
zakonczone i uchwate za podjetg z chwilg uptywu terminu oznaczonego dla oddawania
gtoséw lub datg otrzymania przez Przewodniczgcego wszystkich egzemplarzy uchwaty
podpisanych przez Cztonkéw Rady biorgcych udziat w glosowaniu albo jednego
egzemplarza podpisanego przez wszystkich Cztonkdw Rady biorgcych udziat w gtosowaniu,
cokolwiek nastgpi wczesnie;.

Podjecie uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$é nastepuje w ten sposéb, ze kazdy z biorgcych udziat w gtosowaniu Cztonkdéw
Rady oddaje gtos przesytajgc wiadomos¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na
wskazany w instrukcji adres zaznaczajgc w tresci wiadomosci jednoznacznie jaki gtos
oddaje — ,za”, ,przeciw”, ,wstrzymuje sie”, w braku takiego zaznaczenia gltos bedzie
uwazany za nieoddany. Gtosowanie uwaza sie za zakoficzone i uchwate za podjeta z chwilg
uptywu terminu oznaczonego dla oddawania gtoséw albo z chwilg oddania gtoséw przez
wszystkich Cztonkéw Rady biorgcych udziat w gtosowaniu, cokolwiek nastgpi wczesniej.

Z podjecia uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ Przewodniczacy lub osoba przez niego
wyznaczona sporzgdza protokdt i podpisuje go. Korespondencja dokumentujgca przebieg
gtosowania dotgczana jest do tego protokotu w formie elektronicznych wydrukéw.

Rada moze rowniez podejmowac uchwaty poza posiedzeniem przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, takich jak wideokonferencja lub
telekonferencja. Przewodniczacy lub osoba przez niego wyznaczona sporzadza protokoét z

tak przeprowadzonego gtosowania.



12.

13.

14.

Uchwata podjeta w jednym z trybdéw, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, jest wazna,
jezeli wszyscy Cztonkowie Rady zostali skutecznie powiadomieni o tresci projektu uchwaty
w sposob okreslony w niniejszym paragrafie oraz gdy w gtosowaniu nad uchwatg wzieta
udziat co najmniej potowa Cztonkdw Rady, w tym Przewodniczagcy Ilub
Wiceprzewodniczacy.
Podejmowanie uchwat w trybach, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie nie moze
dotyczyc spraw, ktére zgodnie ze Statutem wymagajg podjecia uchwaty na posiedzeniu lub
ktére wymagajg tajnego gtosowania.
Przewodniczacy niezwtocznie zawiadamia Zarzad o tresci uchwat podjetych w trybach, o
ktérych mowa w niniejszym paragrafie.

§11
Rada zobowigzana jest wykonywaé staty nadzér nad dziatalnos$cig Spoétki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci. Rada corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu zwieztg
ocene sytuacji Spotki.
Rada wykonuje swoje obowigzki kolegialne, moze jednak delegowa¢ swoich Cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.
Zakres czynnosci wykonywanych przez delegowanego Cztonka Rady okresla kazdorazowo
Rada lub z jej upowaznienia Przewodniczgcy Rady. Cztonek Rady oddelegowany do
wykonywania poszczegélnych czynnosci jak réwniez Cztonek Rady oddelegowany przez
grupe Akcjonariuszy do statego petnienia nadzoru zgodnie z postanowieniami k.s.h.,
powinien sktadaé¢ Radzie szczegdétowe sprawozdanie z petnionej funkcji na najblizszym
posiedzeniu od podjecia tych czynnosci oraz co najmniej raz w roku podczas posiedzenia
Rady zwotanego przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

§12
Rada realizuje swoje zadania i kompetencje poprzez czynnosci nadzorczo-kontrolne w
postaci:
1.1. badania wszystkich dokumentéw Spétki,
1.2. prawa zadania od Zarzadu i pracownikdéw sprawozdan i wyjasnien,
1.3. prawa dokonywania rewizji stanu majatku Spoéfki.
Rada dla prawidtowego wykonywania swoich zadan moze w uzasadnionych przypadkach

powotywac ekspertéw w celu opracowania stosownych opinii. Zlecenia takie beda



realizowane na zlecenie i koszt Spdtki na zasadach okreslonych w § 13 niniejszego
Regulaminu.
Przewodniczacy Rady ma prawo uczestniczenia w posiedzeniu Zarzadu, jezeli zostato ono
zwotane na zadanie Rady. Przewodniczgcy niezwtocznie informuje pozostatych Cztonkéw
Rady o ustaleniach dokonanych przez Zarzad w zakresie spraw, ktérych rozpatrzenia Rada
sie domagafa.
Rada ma prawo powotywania ze swego grona komisji, komitetéw lub zespotéw do
wykonywania nadzoru w okreslonym zakresie spraw.

§13
Koszty funkcjonowania Rady Nadzorczej ponosi Spotka, po uprzednim zaakceptowaniu
planowanych kosztéw przez Zarzad.
Obstuge biurowa Rady zapewnia Zarzad Spotki.
Wszelka dokumentacja zwigzana z dziatalnoscig Rady, a takze korespondencja ktérej Rada
jest podmiotem sg przechowywane w siedzibie Spotki.
Wszelkie pisma i oswiadczenia kierowane do Rady nalezy kierowa¢ na adres siedziby
Spofki.

§14
Walne Zgromadzenie moze ustali¢ wynagrodzenie dla cztonkéw Rady oraz zasady jego
wyptacania, w przeciwnym wypadku cztonkowie Rady nie pobierajg wynagrodzenia.
taczna wysokos¢ wynagrodzen wszystkich cztonkdw Rady jest ujawniana w raporcie
rocznym Spotki.

§15
Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej zobowigzany jest bezterminowo zachowywaé w
tajemnicy wszelkie informacje i wiadomosci dotyczace dziatalnosci Spotki, o charakterze
organizacyjnym, personalnym, produkcyjnym i handlowym oraz czynnosci wiasne i innych
0s0b, ktérych ujawnienie moze choéby tylko narazi¢ na uszczerbek interesy Spotki. W
szczegblnosci, cho¢ nie wytacznie, obowigzek ten dotyczy tajemnic proceséw
technologicznych, produkcyjnych, wynikéw badan i prac projektowych, inwestycji, nie
wytgczajgc inwestycji kapitatowych, wynalazkéw, sytuacji finansowej, przygotowan i
negocjacji w sprawie zawarcia jakichkolwiek uméw handlowych, a zwtaszcza
dtugoterminowych, zagranicznych albo o znaczeniu strategicznym, tresci takich

kontraktéw albo ich czesci, dotyczy to takze informacji o kadrach, o partnerach i



konkurentach spotki na jakimkolwiek polu gospodarczym, jesli ujawnienie takich
wiadomosci moze narazi¢ interesy Spoétki, a takie gdy zachowanie poufnosci zostato
zastrzezone.
Postanowienia niniejszego paragrafu nie naruszajg obowigzku zachowania tajemnicy
wynikajgcych z przepiséw prawa.

§16
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego Regulaminu mogg by¢ dokonywane przez
Walne Zgromadzenie.
W sprawach nie objetych Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa,
Statut, uchwaty Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.
W przypadku niezgodnosci przepisOw niniejszego Regulaminu ze Statutem Spoétki lub

innymi aktami prawnymi wyzszego rzedu moc obowigzujgcg majg przepisy tychze.



